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HƯỚNG DẪN KHEN THƯỞNG
PHONG TRÀO THI ĐUA GIỎI VIỆC NƯỚC, ĐẢM VIỆC NHÀ
Căn cứ Hướng dẫn số 12/HD-LĐLĐ ngày 16/9/2015 của Liên đoàn Lao động tỉnh Bình Dương về việc Hướng dẫn khen thưởng phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”.
Ban Thường vụ Công đoàn các KCN Bình Dương hướng dẫn Công đoàn cơ sở tổ chức bình xét phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” như sau: 

I. Đối tượng.
- Nữ đoàn viên công đoàn có đăng ký tham gia phong trào từ đầu năm tại cơ sở.

- Công đoàn cơ sở có đăng ký tham gia phong trào với Công đoàn các KCN Bình Dương.
II. Nội dung và các tiêu chí cơ bản để xét khen thưởng chuyên đề.
1. Cá nhân:

- Hàng năm có đăng ký tham gia phong trào thi đua “Giỏi việc nước - Đảm việc nhà”.

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, đạt năng suất chất lượng cao.

- Chấp hành tốt nội quy đơn vị, các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước.

- Tham gia tích cực các phong trào do công đoàn tổ chức.

- Tích cực học tập nâng cao trình độ.

- Có lối sống lành mạnh. 
- Có hai năm liên tục (tính cả năm đề nghị khen thưởng) hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hoặc trong thời gian đó có sáng kiến được công nhận và áp dụng hiệu quả trong phạm vi cấp cơ sở hoặc con đạt giải nhất trong các kỳ thi học sinh giỏi cấp tỉnh trở lên và tương đương.

- Được lựa chọn là người tiêu biểu nhất trong số những cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà’’ của đơn vị.

Lưu ý: Danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” vẫn được xét tặng cho các đối tượng sau:

- Nữ đoàn viên công đoàn nghỉ sinh con trong tiêu chuẩn (con thứ nhất và thứ hai), trước và sau khi hết thời hạn nghỉ thai sản theo chế độ hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao; gia đình đạt “gia đình văn hóa”.

- Nữ đoàn viên công đoàn chưa lập gia đình đạt danh hiệu lao động tiên tiến, là người con hiếu thảo, chăm lo tốt cho cha mẹ; là người chị, người em trong gia đình gương mẫu; gia đình đạt “gia đình văn hóa”.

2. Tập thể: 
- Có đăng ký tham gia phong trào từ đầu năm.
- Có thành tích xuất sắc trong tổ chức, chỉ đạo, thực hiện phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”. 

III. Tổ chức thực hiện.
1. Công đoàn cơ sở:
- Hàng năm công đoàn cơ sở phát động phong trào vào dịp 20/10 để chị em đăng ký tham gia và tổ chức bình xét vào dịp 20/10 năm tiếp theo.

- Ban Nữ công công đoàn cơ sở tham mưu với Ban chấp hành hình thức bình xét và ra quyết định công nhận các cá nhân đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” vào dịp 20/10. Chọn những tập thể, cá nhân xuất sắc tiêu biểu nhất của phong trào để khen thưởng các cấp Công đoàn.

- Hàng năm sau đợt bình xét, công đoàn cơ sở gửi danh sách tập thể, cá nhân  đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” lên Công đoàn các KCN Bình Dương để theo dõi và khen thưởng.
2. Công đoàn các KCN Bình Dương:

- Ban Nữ công tham mưu với Ban Chấp hành theo dõi, chỉ đạo, kiểm tra, đánh giá phong trào. 
- Tổ chức sơ tổng kết và khen thưởng các tập thể, cá nhân thật sự tiêu biểu xuất sắc trong phong trào sau mỗi đợt bình xét của Công đoàn cơ sở. 
Căn cứ Hướng dẫn trên, đề nghị các CĐCS có tổ chức bình xét phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” năm 2016 gửi danh sách tập thể, cá nhân  đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” về Công đoàn các KCN Bình Dương để theo dõi.
Trong quá trình thực hiện, có khó khăn vướng mắc đề nghị liên hệ Công đoàn các khu công nghiệp Bình Dương theo địa chỉ sau: 

Công đoàn các khu công nghiệp Bình Dương

Số 499 đường Yersin, thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương.

E-mail: congdoankcnbd@yahoo.com.vn

Điện thoại: 0650.3.859.027 - Fax: 0650.3.870.598  

ĐTDD : 093.567.0843 (gặp Hoanh)

	Nơi nhận:

- CĐCS trực thuộc; 

- Lưu VT - NC
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